Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdezej
Glownego Inspektora Nadzoru Budowlanego

za rok 2018

(rok, za kidry skiadane jest o$wiadczenie)

Dzial 1V

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadezej,
tj. dziatafi podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadafi w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszezedny
i terminowy, a w szczegoinodci dla zapewnienia:

zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
-~ skutecznodei i efekiywnosci dziatania,

—  wiarygodnosci sprawozdan,

~  ochrony zasobow,

—  przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

—  eleklywnosdal | skutecanosei przeplywu infonnacji,

— zarzadzania ryzykiem

oswiadczam, Zze w kierowane] przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych, Gléwnym Urzedzie Nadzoru
Budowlanego:

Crgsé A%

&J w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdeza.
Czesé BY

O w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdezej wraz z planowanymi dziataniami, ktore zostang podjete w celu
poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale IT oéwiadczenia.

Czesé €9
I nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang podjete w celu
poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale II o$wiadczenia.

Cre$é D

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania niniejszego oéwiadczenia
pochodzacych z:%

] monitorowania realizacji celow i zadan,

=

samooceny,

5

procesu zarzadzania ryzykiem,

X

audytu wewnetrznego,

[

kontroli wewnetrznych,

B4

kontroli zewnetrznych,

&

innych Zrodel informacji:

1) ofwiadczen o stanie kontroli zarzadeze] za rok 2018 zloronych przez dyrektoréw komérek organizacyjnych
Glownego Urzedu Nadzoru Budowlanego,

2} Sprawozdania z wykonania planu pracy GUNB za 2618 r.



Jednoczeénie o$wiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wplynac na tre$é niniejszego
o$wiadczenia.

GLOWNY INSPEKTOR

NSz, 1,08 2019

(miejscowosc, data)

Dzial 119

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

Nalezy opisac przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istoing slabos¢ kontroli zarzqdczej, istotng nieprawidiowosé
w funkcjonowaniu komdrki organizacyjnej, istotny cel lub zadanie, kidre nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzgdczej, wraz z
podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, kidrego zastrzezenia dotyczq, w szczegolnosci: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacyi lub zarzqdzania ryzykiem.

2.  Planowane dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

Nalezy opisac kluczowe dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z
podaniem terminu ich realizacji.

Dzial 1117
Dziatania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dzialan
wskazanych w dziale 11 o$wiadczenia za rok poprzedzajgcy rok. kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

2.  Pozostate dziatania:

W 2018 r. w GUNB podjgto kolejne dziatania, majace na celu zmniejszenie ryzyka wystapienia opdznien w sporzadzaniu
projektéw wystapien pokontrolnych, wystapien pokontrolnych i sprawozdan z kontroli kontrolowanych organom, w
szczegolnoéei: wyznaczono osoby odpowiedzialne za zakonczenie kontroli przeprowadzonych przez osoby niebedace juz
pracownikami komorki do spraw kontroli, zmieniono organizacje pracy poprzez zaangazowanie wszystkich pracownikow, w
tym rowniez naczelnikdéw wydziatéw, do bezposredniej realizacji zadan kontrolnych, dokonywano biezacych korekt
harmonogramu kontroli w celu umozliwienia systematycznego zafatwiania spraw, podejmowano cykliczne proby
uzupetnienia wakatoéw w komdrce do spraw kontroli, zgodnie z opracowanym harmonogramem na 2019 r. przystapienie do
realizacji kontroli organdw zaplanowano na II kwartal, co umozliwi zakonczenie kontroli juz rozpoczetych, zmniejszono
liczbe kontroli organéw na rzecz inspekcji obiektéw i robdt budowlanych, wprowadzono system motywacyjny dla
kontroleréw.

Nalezy opisaé najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgey rok, kidrego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli iakie
dziatania zostaly podjete.



Objasnienia:

1y

2)

3)

4)

5)
6)
N

W dziale I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadezej, wypelnia sig tylko jedng czgsé, tzn, A albo B, albo C przez zaznaczenie
znakiem ,.X” odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czescl wykresla sig. Czesé D wypelnia sie niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli
zarzadezej.

Czesé A wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzgdeza w wystarczajacym stopniu zapewnila lacznie wszystkie nastepujace elementy: zgodnosé
dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznodé i efektywnosé dzialania, wiarygodnos$é sprawozdan, ochrone
zasobdw, przestrzeganie | promowante zasad etycznego postgpowania, efektywnosé i skutecznosé przeplywu informacji oraz zarzadzanie ryzykien.

Czgié B wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajgeym stopniu jednego [ub wiecej z wymienionych elementow:;
zgodnosci dziafalnosei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosel i efekiywnoscei dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efekiywnosei i skutecznodei przeplbywu informacji lub zarzgdzania
ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 4.

Czes¢ C wypelnia sig w przypadku, gdy konfrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu zadnego z wymienionych elementéw:
zgodnodei dziatalrodei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznodci i efektywnogci dzialania, wisrygednosel sprawozdan,
ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosei i skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzgdzania
ryzykiem.

Znakiem ,.X” zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punkiu: inne Zrodla informacji” nalezy je wymienic.
Dziat It sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale I niniejszego odwiadczenia zaznaczono czesé B albo C.

Dzial I sporzadza sig w przypadku, gdy w dziale | o$wiadczenia za rok poprzedzajgey rok, ktérego dotyczy niniejsze odwiadezenie, byla zaznaczona
czgsé B albo C, lub gdy wroku, ktérego dotyezy niniejsze oswiadezenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania majace na celu poprawe
funkcjonowania kantroli zarzadczej.



